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ROZDZIAL 1

Nazwa i rodzaj przedszkola

§1

. Przedszkole nr 7 w Suwatkach , zwane dalej ,,przedszkolem” jest przedszkolem publicznym.
Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Suwaltkach przy ulicy W. Andersa 10.

Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Miasto Suwalki z siedzibg przy ulicy
Mickiewicza 1.

. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Podlaski Kurator Oswiaty.

. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole brzmi: Przedszkole nr 7 ul. Andersa 10 , 16-400
Suwatki

. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalno$¢ finansowana jest przez Miasto
Suwalki i rodzicow w formie optat za ustugi opiekunczo — bytowe.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania przedszkola

§2

. Przedszkole realizuje cele 1 zadania okreslone w:

1) Ustawie Prawo O$wiatowe,

2) Rozporzadzeniu MEN z dnia 14 lutego 2017 r. (poz. 365) w sprawie Podstawy
Programowej Wychowania Przedszkolnego dla przedszkoli, oddziatow przedszkolnych
w szkolach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego, w ktérym zawarto
regulacje okreslajace obowigzkowe tresci: Podstawa programowa wychowania
przedszkolnego wskazuje cel wychowania przedszkolnego, zadania profilaktyczno-
wychowawcze przedszkola, oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej
i innej formie wychowania przedszkolnego, zwanych dalej , przedszkolami”, oraz efekty
realizacji zadan w postaci celow osigganych przez dzieci na zakonczenie wychowania
przedszkolnego,
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3) Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegdlowe) organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 15 marca
2019 r. poz. 502 z p6zn. zm.).

4) Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017 poz.
356 z pdzn. zm.).

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (tekst jedn. Dz.U. 2020 poz. 1280 )

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka. Wsparcie
to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

3. Zadania przedszkola:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych,

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkdéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im cigglo$§¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i1 zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;
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10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracije
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;
12) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodiem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Przedszkole realizuje zadania w ramach czterech obszaro6w edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjecia nauki
w szkole: zglasza potrzeby fizjologiczne, samodzielnie wykonuje podstawowe
czynnosci higieniczne:

a) wykonuje czynno$ci samoobstugowe: ubieranie si¢ i rozbieranie, w tym
czynnosci precyzyjne, np.: zapinanie guzikéw, wigzanie sznurowadet;

b) spozywa positki z uzyciem sztu¢coéOw, nakrywa do stotu i sprzata po positku;

c) komunikuje potrzeb¢ ruchu, odpoczynku itp.;

d) uczestniczy w zabawach ruchowych, w tym rytmicznych, muzycznych,
nasladowczych, z przyborami lub bez nich; wykonuje ré6zne formy ruchu:
biezne, skoczne, z czworakowaniem, rzutne;

e) inicjuje zabawy konstrukcyjne, majsterkuje, buduje, wykorzystujagc zabawki,
materiaty uzytkowe, w tym materiat naturalny;

f) wykonuje czynnosci, takie jak: sprzatanie, pakowanie, trzymanie przedmiotow
jedna reka 1 oburgcz, matych przedmiotéw z wykorzystaniem odpowiednio
uksztaltowanych chwytow dtoni, uzywa chwytu pisarskiego podczas
rysowania, kreslenia 1 pierwszych prob pisania;

g) wykonuje podstawowe ¢wiczenia ksztattujace nawyk utrzymania prawidtowej
postawy ciata,

h) wykazuje sprawnos¢ ciata i koordynacj¢ w stopniu pozwalajacym na
rozpoczecie systematycznej nauki czynno$ci zlozonych, takich jak czytanie
i pisanie.
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2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjgcia nauki
w szkole:

a)
b)
c)

d)

f)
9)

h)

i)
)

k)

rozpoznaje 1 nazywa podstawowe emocje, probuje radzi¢ sobie z ich
przezywaniem,

szanuje emocje swoje 1 innych osob,

przezywa emocje w sposob umozliwiajacy mu adaptacje w nowym otoczeniu,
np. W nowej grupie dzieci, nowej grupie starszych dzieci, a takze w nowej
grupie dzieci i 0s6b dorostych.

przedstawia swoje emocje i uczucia, uzywajac charakterystycznych dla
dziecka form wyrazu;

rozstaje si¢ z rodzicami bez lgku, ma §wiadomos$¢, ze rozstanie takie bywa
dtuzsze lub krotsze;

rozréznia emocje i uczucia przyjemne i nieprzyjemne, ma $wiadomos¢, ze
odczuwaja i przezywaja je wszyscy ludzie;

szuka wsparcia w sytuacjach trudnych dla niego emocjonalnie; wdraza swoje
wlasne strategie, wspierane przez osoby doroste lub rowiesnikow;

zauwaza, ze nie wszystkie przezywane emocje i uczucia mogg by¢ podstawa
do podejmowania natychmiastowego dzialania, panuje nad nieprzyjemna
emocja, np. podczas czekania na wlasng kolej w zabawie lub innej sytuacji;
wczuwa si¢ w emocje 1 uczucia osob z najblizszego otoczenia;

dostrzega, ze zwierzeta posiadaja zdolno$¢ odczuwania, przejawia w stosunku
do nich zyczliwo$¢ 1 troske;

dostrzega emocjonalng warto$¢ otoczenia przyrodniczego jako zrodla
satysfakcji estetycznej.

3) spoleczny obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podjecia nauki
w szkole:

a)

b)

c)
d)

przejawia poczucie wlasnej wartosci jako osoby, wyraza szacunek wobec
innych osob 1 przestrzegajac tych wartosci, nawigzuje relacje rowiesnicze;
odczuwa 1 wyjasnia swojg przynaleznos¢ do rodziny, narodu, grupy
przedszkolnej, grupy chtopcow, grupy dziewczynek oraz innych grup, np.
grupy teatralnej, grupy sportowej;

postuguje si¢ swoim imieniem, nazwiskiem, adresem;

uzywa zwrotdw grzecznosciowych podczas powitania, pozegnania, sytuacji
wymagajacej przeproszenia i przyjecia konsekwencji swojego zachowania;
ocenia swoje zachowanie w kontekscie podjetych czynno$ci i zadan oraz
przyjetych norm grupowych; przyjmuje, respektuje i tworzy zasady zabawy w
grupie, wspoétdziala z dzie¢mi w zabawie, pracach uzytecznych, podczas
odpoczynku;

nazywa i rozpoznaje warto$ci zwigzane z umiejetnosciami i zachowaniami
spotecznymi, np. szacunek do dzieci i dorostych, szacunek do ojczyzny,
zyczliwo$¢ okazywana dzieciom i dorostym — obowigzkowo$¢, przyjazn,
rados¢;
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9)

h)

respektuje prawa i obowiazki swoje oraz innych osob, zwracajac uwage na ich
indywidualne potrzeby;

obdarza uwagg inne dzieci 1 osoby doroste,

komunikuje si¢ z dzie¢mi i osobami dorostymi, wykorzystujac komunikaty
werbalne i pozawerbalne; wyraza swoje oczekiwania spoteczne wobec innego
dziecka, grupy.

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka. Dziecko przygotowane do podje¢cia nauki
w szkole:

a)

b)

9)

wyraza swoje rozumienie $wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych si¢ w bliskim
otoczeniu za pomoca komunikatéw pozawerbalnych: tanca, intencjonalnego
ruchu, gestéw, impresji plastycznych, technicznych, teatralnych, mimicznych,
konstrukcji 1 modeli z tworzyw 1 materiatu naturalnego;

wyraza swoje rozumienie $wiata, zjawisk i rzeczy znajdujacych si¢ w bliskim
otoczeniu za pomocg jezyka mowionego, postuguje si¢ jezykiem polskim
w mowie zrozumiatej dla dzieci 1 os6b dorostych, mowi plynnie, wyraznie,
rytmicznie, poprawnie wypowiada ciche i glosne dzwigki mowy, rozréznia
gloski na poczatku 1 koncu w wybranych prostych fonetycznie stowach;
odréznia elementy $wiata fikcji od realnej rzeczywistosci; byty rzeczywiste od
medialnych, byty realistyczne od fikcyjnych;

rozpoznaje litery, ktorymi jest =zainteresowane na skutek zabawy
i spontanicznych odkry¢, odczytuje krotkie wyrazy utworzone z poznanych
liter w formie napisow drukowanych dotyczace tresci znajdujacych
zastosowanie w codziennej aktywnosci;

odpowiada na pytania, opowiada o zdarzeniach z przedszkola, objasnia
kolejnos¢ zdarzen w prostych historyjkach obrazkowych, uktada historyjki
obrazkowe, recytuje wierszyki, uktada i rozwigzuje zagadki;

wykonuje wlasne eksperymenty jezykowe, nadaje znaczenie czynno$ciom,
nazywa je, tworzy zarty jezykowe i sytuacyjne, uwaznie stucha i nadaje
znaczenie swym do$wiadczeniom;

eksperymentuje rytmem, gltosem, dzwigkami i ruchem, rozwijajac swoja
wyobrazni¢ muzyczna; stucha, odtwarza i tworzy muzyke, Spiewa piosenki,
porusza si¢ przy muzyce i do muzyki, dostrzega zmiany charakteru muzyki,
np.: dynamiki, tempa i wysokosci dzwieku oraz wyraza jg ruchem, reaguje na
sygnaty, muzykuje z uzyciem instrumentéw oraz innych Zrédel dzwigku;
$piewa piosenki z dziecigcego repertuaru oraz tatwe piosenki ludowe; chetnie
uczestniczy w zbiorowym muzykowaniu; wyraza emocje 1 zjawiska
pozamuzyczne roznymi Srodkami aktywno$ci muzycznej; aktywnie stlucha
muzyki; wykonuje lub rozpoznaje melodie, piosenki i pie$ni, np. wazne dla
wszystkich dzieci w przedszkolu, np. hymn przedszkola, charakterystyczne dla
uroczysto$ci narodowych (hymn narodowy), potrzebne do organizacji
uroczysto$ci np. Dnia Babci 1 Dziadka, Swigta przedszkolaka (piosenki
okazjonalne) 1 inne; w skupieniu stucha muzyki;
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h)

)

K)

P)

q)

wykonuje wilasne eksperymenty graficzne farba, kredka, otéwkiem, mazakiem
itp., tworzy proste i ztozone znaki, nadajgc im znaczenie, odkrywa w nich
fragmenty wybranych liter, cyfr, kresli wybrane litery i cyfry na gladkiej kartce
papieru, wyjasnia sposoéb powstania wykreslonych, narysowanych lub
zapisanych ksztaltow, przetwarza obraz ruchowy na graficzny i odwrotnie,
samodzielnie planuje ruch przed zapisaniem, np.: znaku graficznego, litery
1 innych w przestrzeni sieci kwadratowej lub liniatury, okresla kierunki
I miejsca na kartce papieru;

czyta obrazy, wyodre¢bnia i nazywa ich elementy, nazywa symbole i znaki
znajdujace si¢ w otoczeniu, wyjasnia ich znaczenie;

wymienia nazwe swojego kraju i jego stolicy, rozpoznaje symbole narodowe
(godto, flaga, hymn), nazywa wybrane symbole zwigzane z regionami Polski
ukryte w podaniach, przystowiach, legendach, bajkach, np.: o smoku
wawelskim, orientuje si¢, ze Polska jest jednym z krajow Unii Europejskiej;
wyraza ekspresj¢ tworcza podczas czynnosci konstrukcyjnych i zabawy,
zagospodarowuje przestrzen, nadajagc znaczenie umieszczonym w niej
przedmiotom, okresla ich potozenie, liczbg, ksztalt, wielko$¢, ciezar,
poréwnuje przedmioty w swoim otoczeniu z uwagi na wybrang cechg;
klasyfikuje przedmioty wedtug: wielkos$ci, ksztaltu, koloru, przeznaczenia,
uktada przedmioty w grupy, szeregi, rytmy, odtwarza uktady przedmiotow
1 tworzy wlasne, nadajagc im znaczenie, rozroéznia podstawowe figury
geometryczne (koto, kwadrat, trojkat, prostokat);

eksperymentuje, szacuje, przewiduje, dokonuje pomiaru dlugosci
przedmiotow, wykorzystujac np. dion, stope, but;

okresla kierunki 1 ustala potozenie przedmiotow w stosunku do wtasnej osoby,
a takze w stosunku do innych przedmiotdw, rozrdznia stron¢ lewa i prawa;
przelicza elementy zbiorow w czasie zabawy, prac porzadkowych, ¢wiczen
1 wykonywania innych czynno$ci, postuguje si¢ liczebnikami gtownymi
1 porzadkowymi, rozpoznaje cyfry oznaczajace liczby od 0 do 10,
eksperymentuje z tworzeniem kolejnych liczb, wykonuje dodawanie
1 odejmowanie w sytuacji uzytkowej, liczy obiekty, odrdznia liczenie btedne
od poprawnego;

postuguje si¢ w zabawie i w trakcie wykonywania innych czynnosci pojeciami
dotyczacymi nastepstwa czasu np. wczoraj, dzisiaj, jutro, rano, wieczorem,
w tym nazwami por roku, nazwami dni tygodnia i miesigcy;

rozpoznaje modele monet 1 banknotéw o niskich nominatach, porzadkuje je,
rozumie, do czego stuzg pienigdze w gospodarstwie domowym;

postuguje si¢ pojeciami dotyczacymi zjawisk przyrodniczych, np. tecza,
deszcz, burza, opadanie lisci z drzew, sezonowa wedréwka ptakow, kwitnienie
drzew, zamarzanie wody, dotyczacymi zycia zwierzat, ro$lin, ludzi
w $rodowisku przyrodniczym, korzystania z débr przyrody, np.: grzybow,
owocow, ziol;
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S) podejmuje samodzielng aktywno$¢ poznawcza np.: ogladanie ksigzek,
zagospodarowywanie przestrzeni wiasnymi pomystami konstrukcyjnymi,
korzystanie z nowoczesnej technologii itd.;

t) wskazuje zawody wykonywane przez rodzicow i osoby z najblizszego
otoczenia, wyjasnia, czym zajmuje si¢ osoba wykonujaca dany zawod;

u) rozumie bardzo proste polecenia w jezyku obcym nowozytnym i reaguje na
nie; uczestniczy w zabawach, np.: muzycznych, ruchowych, plastycznych,
konstrukcyjnych, teatralnych; uzywa wyrazow i zwrotdéw majacych znaczenie
dla danej zabawy lub innych podejmowanych czynnosci; powtarza rymowanki
1 proste wierszyki, §piewa piosenki w grupie; rozumie ogolny sens krotkich
historyjek opowiadanych lub czytanych, gdy sa wspierane np. obrazkami,
rekwizytami, ruchem, mimika, gestami;

V) reaguje na proste polecenie w jezyku mniejszosci narodowej lub etnicznej,
uzywa wyrazoOw 1 zwrotow majacych znaczenie w zabawie 1 innych
podejmowanych czynnos$ciach: powtarza rymowanki i proste wierszyki,
$piewa piosenki; rozumie ogolny sens krotkich historyjek opowiadanych lub
czytanych wspieranych np.: obrazkiem, rekwizytem, gestem; zna godio
(symbol) swojej wspolnoty narodowej lub etniczne;j.

Zadania przedszkola w zakresie dziatalno$ci wychowawczej - przedszkole sprawuje opieke
nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego
mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych z uwzglednieniem istniejagcych
warunkow lokalowych:

1) wspoldziala z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, w przygotowaniu go do nauki
szkolnej;

2) rozwija w dziecku pozytywny obrazu wlasnej osoby poprzez poznawanie i wyrazanie
wlasnych uczué, dostrzeganie swoich probleméw i mozliwosci,

3) inspiruje aktywna postawe wobec srodowiska w bezposrednich kontaktach z przyroda
1 zyciem spotecznym najblizszego otoczenia,

4) budzi poczucie wigzi z krajem rodzinnym i wspolnota ogélnoludzka,

5) rozwija wrazliwos¢ estetyczng i tworcza,

6) wskazuje w ramach realizowanego programu na wspolczesne zagrozenia spoteczne
mlodego czlowieka oraz na postawy i zachowania alternatywne pod wzgledem tych
zagrozen.

. Przedszkole = wspomaga  indywidualny  rozwdj;  dziecka ~w  oparciu  o:
1) diagnozg¢ pedagogiczng oparta na obserwacji rzeczywistych zachowan i postgpow dziecka,
2)przektadanie zadan programowych na zadania rozwojowe dla poszczegdlnych dzieci
z uwzglednieniem wynikéw indywidualnej diagnozy,
3)opinie i orzeczenia wydane przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna.
Przedszkole petni funkcj¢ doradcza 1 wspierajacg dziatania rodziny w wychowaniu dziecka
1 przygotowaniu go do nauki w szkole, a w szczegolnosci:

1) informuje na biezaco o postepach dziecka,
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2) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej,

3) uzgadnia wspodlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

8. Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspieraniu
rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
dydaktycznych i opiekunczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci;

2) pomoc psychologiczno- pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana w trakcie biezace;j
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze
w miar¢ potrzeb i mozliwosci w formie zajec:

a) rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych ,logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé
o charakterze terapeutycznym;

c) porad, konsultacji.

3) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku ze wzgledu na jego
indywidualne potrzeby edukacyjne. Uwzgledniajac rdwniez trudno$ci adaptacyjne
zwigzane z roznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

4) wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j w przedszkolu zapewniaja poradnie
psychologicznopedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli;

5) korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
nieodptatne.

9. Przedszkole w miar¢ swoich mozliwos$ci zapewnia dzieciom niepelnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii wydanych przez Poradni¢
Psychologiczno — Pedagogiczna;

2) odpowiednie warunki pobytu i srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych z wykorzystaniem
odpowiednich form i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;

4) integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym.

10. Przedszkole umozliwia dzieciom poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej poprzez:

1) uznanie prawa rodzicow do religijnego wychowania dzieci,

2) organizacje na zyczenie rodzicow - nauki religii, w tym czasie dzieci nie uczgszczajace
na religi¢ majg zapewniong opieke nauczyciela.

11. Przedszkole moze organizowaé dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng:

1) innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajgcia

edukacyjne, cate przedszkole, oddziat lub grupe;

10
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2)
3)
4)
5)

6)

rozpoczecie innowacji lub eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez
przedszkole odpowiednich warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych niezbednych
do realizacji planowanych dzialan innowacyjnych i eksperymentalnych;

udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny;

innowacje lub eksperymenty nie moga narusza¢ uprawnien dzieci do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki;

uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji pedagogicznych podejmuje Rada
Pedagogiczna;

uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji pedagogicznej moze by¢ podjeta po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji, pisemnej zgody
autora w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad.

12. Sposoéb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zajec
poza przedszkolem:

1)

2)

3)

4)

dziecko przebywajace w przedszkolu jest pod opieka nauczycielki, ktéra organizuje
zabawy 1 zajecia dydaktyczno — wychowawcze zgodnie z programem i miesigcznym
planem zaj¢¢;

dziecko uczgszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest pod
opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec,

nauczycielka jest w petni odpowiedzialna za bezpieczenstwo powierzonych jej dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zar6wno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym;

w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi sprawuja nauczycielka
1 wozna. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie, zajecia 1 zabawy dzieci odbywajg si¢ na
wyznaczonym terenie ze sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dzieci, pod
opieka nauczycieli, ktérym dyrektor powierzyt oddziat.

13. Szczegbdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1)

2)
3)
1)
5)

6)

7)
8)

do przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola uprawniony jest wylacznie
rodzic/opiekun prawny dziecka lub osoba upowazniona na pismie zgodnie
z procedurag RODO.

Rodzice/opiekunowie przejmujg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z Przedszkola przez upowazniong przez nich osobg,

przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym,
bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba upowazniona do odbioru dziecka;
zyczenie rodzica dotyczace zakazu nieodbierania dziecka przez drugiego z rodzicéw
musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sadowe;

dzieci mogg by¢ przyprowadzane do Przedszkola do godziny 8:00 ,

z powodoéw organizacyjnych oraz ze wzgledu na konieczno$¢ przygotowania
odpowiedniej liczby positkow wskazane jest, aby pdzniejsze przyprowadzenie dziecka
do Przedszkola byto zgtoszone wczesniej (osobiscie badz telefonicznie);

odbieranie dzieci z Przedszkola trwa do godz. 16: 30,

w przypadku nie odebrania dziecka do godziny ustanowionej, nauczyciel powiadamia
rodzicow o zaistnialym fakcie oraz zapewnia dziecku opieke do czasu przybycia
rodzicow;

11
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9) w przypadku gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicow (prawnych opiekunoéw), nauczyciel po uptywie 1 godziny
moze powiadomi¢ najblizszy komisariat policji o niemoznosci skontaktowania si¢
z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

10) szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola reguluja
odrebne przepisy i procedury.

14. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych:

1) na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow moga by¢ prowadzone zajgcia
dodatkowe typu: rytmika, gimnastyka korekcyjna, zajecia logopedyczne, zajgcia
muzyczno-taneczne i inne;

2) czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci 1 wynosi¢:

a) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,
b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

3) zajecia dodatkowe moga by¢ realizowane poza godzinami przeznaczonymi na
obowigzkowg realizacj¢ podstawy programowej; zajecia dodatkowe moga byc¢
prowadzone przez zatrudnionych nauczycieli posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje lub przez innych specjalistow;

4) zajecia dodatkowe moga by¢ realizowane w ramach zadan statutowych przedszkola.

15. Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie i1 uczenie si¢ w atmosferze akceptacji
1 bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajace dzieciom osiggni¢cie dojrzatosci
szkolnej.

ROZDZIAL 111

Organy przedszkola i ich kompetencje

§3

1. Organami Przedszkola nr 7 w Suwatkach sa:
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

2. Kazdy z wymienionych organdw w pkt 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo Oswiatowe. Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicow uchwalaja regulaminy swojej dzialalnosci, ktére nie moga by¢
sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym Statutem.

3. Dyrektor Przedszkola (stanowisko dyrektora przedszkola powierza organ prowadzacy
przedszkole zgodnie z obowigzujgacymi przepisami):

1) kieruje biezaca dziatalnoscia przedszkola, reprezentuje je na zewnatrz, jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli, pracownikéw
obstugi 1 administracji;

12
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2) zadania dyrektora sg nastgpujace:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

n)
0)

P)

opracowuje na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktoéry
przedstawia Radzie Pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego,
ktorego dotyczy plan;

we wspotpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze,
w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

przeprowadza ewaluacj¢ wewnetrzng 1 wykorzystuje jej wyniki
do doskonalenia jakosci pracy przedszkola;

kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej przedszkola;

wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:
organizowanie szkolen i narad, motywowanie do doskonalenia i rozwoju
zawodowego;

w szczegllno$ci obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze oraz inne zajgcia i czynnosci
wynikajace z dziatalno$ci statutowej przedszkola;

do dnia 31 sierpnia kazdego roku przedstawia Radzie Pedagogicznej wyniki
I wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do wuzytku
w przedszkolu zaproponowany przez nauczyciela (lub nauczycieli) program
wychowania przedszkolnego;

realizuje uchwatly Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji stanowiacych;

powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej mieszka dziecko 6-letnie,
o spelniania przez nie w przedszkolu rocznego obowigzku przygotowania
przedszkolnego oraz zmianach w tym zakresie;

realizuje zadania zwigzane z uzyskaniem stopnia awansu zawodowego
nauczycieli;

wspotdziala ze szkolami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen
1innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lup placowki;

organizuje administracyjng, finansowa 1 gospodarcza obstuge przedszkola;
kieruje polityka kadrowa przedszkola, zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz
innych pracownikow przedszkola przyznaje nagrody oraz wymierza kary
porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom przedszkola;

wystepuje z wnioskami, po =zasiggnigeciu opinii Rady Pedagogicznej
W sprawach odznaczen, nagrdéd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw przedszkola;

13
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q) zapewnianie pracownikom wiasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, bhp i ppoz.;

) wspoltdziata z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow
administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych zgodnie
z obowigzujacych regulaminem;

s) prowadzi dokumentacj¢ kancelaryjno-archiwalng i finansowa zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

t) wspolpracuje z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami
nadzorujacym 1 kontrolujagcymi ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe
prowadzenie i przechowywani dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz za wydawanie przez
przedszkole dokumentéw zgodnych z przepisami prawa wykonuje inne
zadania wynikajace z przepisoOw szczeg6lnych.

3) Odwotuje zajgcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze, gdy na terenie, na ktorym
znajduje si¢ przedszkole moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja zdrowiu dzieci;

a) zawiesza zaj¢cia grupy wychowawczej, oddziatu lub catego przedszkola
w zakresie wszystkich lub poszczeg6lnych zajg¢ na czas oznaczony, za zgoda
organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wilasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng
sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie dzieci;

b) o zawieszeniu zaje¢, o ktorym mowa w pkt 3a), dyrektor zawiadamia organ
nadzorujacy.

4) Dyrektor przedszkola, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola
odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan przedszkola, w tym z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec:

a) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatow niezbednych do
realizacji zadan,

b) we wspotpracy z nauczycielami, okres$la dostosowanie programow nauczania
do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,

C) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje
0 organizacji zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalno$ci przedszkola.

5) w wykonywaniu swoich zadan Dyrektor przedszkola wspotdziata z Radg Pedagogiczna
i Radg Rodzicoéw, a w szczegodlnosci:

a) zapewnia biezacy przeptyw informacji pomiedzy poszczegdlnymi organem
przedszkola,

b) w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii organizuje spotkania negocjacyjne
zainteresowanych organdéw przedszkola.

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

1) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujacy w przedszkolu,

2) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola,

3) Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu,
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4)

5)

6)

7)

do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy przedszkola,

b) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w przedszkolu,

c) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

d) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci,

e) przygotowanie projektu statutu przedszkola albo jego zmian,

f) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy dzieci ucz¢szczajacych do
przedszkola,

g) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy przedszkola.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) projekt planu finansowego przedszkola,

b) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

C) organizacj¢ pracy przedszkola,

d) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

e) powierzenie stanowiska dyrektora,

f) delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora,

g) mozliwos¢ wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora,

h) w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora,

1) wnioskowanie o nadanie imienia,

J) okreslenia ramowego rozktadu dnia,

K) wybor przedstawiciela rady do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela
od oceny pracy,

I) zgloszenie kandydata na cztonka komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli,

m) dopuszczenie do uzytku w przedszkolu zaproponowanego przez nauczyciela
badz nauczycieli programu wychowania przedszkolnego.

Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach. Zebrania plenarne lub
w formie zdalnej rady sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
podsumowujace W kazdym poétroczu oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga
by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego przedszkole albo co najmnie;j
1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykle wigkszoscig glosow,
w obecnos$ci co najmniej potowy jej czlonkow, przy czym przez obecno$¢
w  posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat
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w wideokonferencji. Glosowanie moze mie¢ charakter jawny Iub tajny
w zaleznosci od ustalen Regulaminu Rady Pedagogicznej.

8) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian.

9) Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ do organu prowadzacego z wnioskiem
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora oraz do Podlaskiego Kuratora
Oswiaty o zbadanie i oceng dzialalno$ci przedszkola, dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w placowce.

10) Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonywanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli jest ona
niezgodna z prawem i powiadamia o tym organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

11) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, zebrania Rady
Pedagogicznej sa protokotowane.

5. W przedszkolu dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszezajacych do przedszkola.

1) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem przedszkola;

2) szczegodtowe zasady trybu powotywania i odwoltywania cztonkéw Rady Rodzicow
okresla regulamin Rady Rodzicow,

3) Rada Rodzicow moze wystgpowaé do organu prowadzgcego, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, do dyrektora oraz do Rady Pedagogicznej z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola;

4) w celach wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkola Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicoOw oraz innych zrdodet;

5) zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow,

6) Rada Rodzicéw opiniuje w szczegolnosci:

a) projekt planu finansowego,
b) zestaw programow wychowania przedszkolnego,
C) prace nauczyciela ubiegajacego si¢ o stopien awansu zawodowego.

7) Rada Rodzicow wybiera dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora przedszkola.

6. Koordynatorem wspoéldziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor przedszkola, ktory
zapewnia kazdemu z organow mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang informacji.

7. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor placéwki, uwzgledniajac
zakresy kompetencji tych organow, w tym:

1) nierozstrzygnigte spory dotyczace spraw pedagogicznych rozstrzyga organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny,

2) nierozstrzygnigte spory dotyczace spraw organizacyjnych rozstrzyga organ
prowadzacy.

8. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie przepisOw niniejszego statutu,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
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4)
5)
6)
7)
8)

9)

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo w oparciu o ,,Procedur¢ przyprowadzania i odbierania dzieci
w Przedszkolu nr 7 w Suwalkach”,

terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

dopeienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka 6 - letniego do przedszkola
lub oddziatu przedszkolnego,

zapewnienie regularnego uczeszczania do przedszkola dzieci szescioletnich
podlegajacych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,

wspieranie nauczycieli w celu osiggnigcia gotowosci szkolnej dziecka,

10) inne obowigzki wynikajace z uregulowan wewngtrznych przedszkola.

9. Rodzice i nauczyciele sg zobowigzani wspotdziatac ze sobg w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko i1 okreslenie drogi jego indywidualnego rozwoju.

10. Rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zapoznania si¢ z realizowanymi w przedszkolu planami i programami pracy
dydaktyczno — wychowawczej,

uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
i postgpow edukacyjnych dziecka,

uzyskania informacji o stanie gotowosci szkolnej swojego dziecka, aby mogli je
w osiggnietej gotowosci, odpowiednio do potrzeb, wspomagac,

uzyskania porad 1 wskazdéwek od nauczycieli, w rozpoznaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy przedszkola,

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi
prowadzacemu 1 nadzorujagcemu prace pedagogiczng poprzez  swoje
przedstawicielstwa, Rad¢ Rodzicow.

11. Spotkania z rodzicami, w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze,
organizowane s3 w przedszkolu na wniosek rodzicoOw lub nauczycieli. W sytuacji ograniczenia
funkcjonowania przedszkola z powodu zagrozenia epidemicznego korespondencja pomiedzy
organami prowadzona jest drogg elektroniczna.

ROZDZIAL. IV
Organizacja przedszkola

§4

1. Przedszkole jest przedszkolem wielooddziatlowym.
2. W przedszkolu funkcjonuja oddziaty obejmujace dzieci od 3 do 7 lat.
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§5

. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci zgrupowanych
wedhug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25, za wyjatkiem dzieci uchodzcéw
z Ukrainy.

. W kazdym oddziale pracuje nie mniej niz 2 nauczycieli.

. Nauczyciele , ktorym powierzono pod opieke oddzial przedszkolny sa wychowawcami tego
oddziatu.

§6

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego ogloszong przez MEIN oraz dopuszczone przez
Dyrektora przedszkola programy wychowania przedszkolnego.

. Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej

zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie:

1) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola w zwigzku
z zagrozeniem epidemiologicznym sposob dokumentowania realizacji statutowych zadan
prowadzony jest na zasadach okreslonych przez dyrektora.

W razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci przedszkolnych w zwiagzku z organizacjg i przebiegiem

2) imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

3) temperatury zagrazajacej zdrowiu dzieci na zewnatrz lub w pomieszczeniach, w ktorych
sa prowadzone zajecia z dzieé¢mi,

4) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

5) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego niz
okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach, zajecia w przedszkolu
zawiesza si¢ na czas 0znaczony.

W przypadku zawieszenia zajg¢, na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola

organizuje dla ucznidow zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania 1 opieki

w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosié:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut,

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.

Sposob dokumentowania zaj¢¢ prowadzonych w przedszkolu okreslaja odrebne przepisy.
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§7

Liczba oddzialéw w przedszkolu uzalezniona jest od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych
placowki moze ulega¢ zmianie po zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
Przedszkole do realizacji celow statutowych zapewnia dzieciom:

1) sale zaje¢¢ dla poszczegolnych oddziatow,

2) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,

3) pomieszczenia sanitarno-higieniczne dla dzieci, 4) szatnie dla dzieci i personelu,

5) korzystanie z positkow.
Dzieci maja mozliwos$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z odpowiednio
dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci.
Przedszkole moze organizowaé dla wychowankéw rozne formy krajoznawstwa i turystyki.
Organizacje 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku dzieci 1 ich potrzeb.
. W przedszkolu prowadzone jest doradztwo zawodowe Ktore polega na realizacji dziatan
w celu wspierania dzieci w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji
zawodowych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, ktore
prowadza do podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych przez
uczniow.
1) Preorientacje z zawodowa w przedszkolu stanowi ogét dzialan wychowawczych
realizowanych w ramach programu wychowania przedszkolnego, podejmowanych przez
wychowawcow 1 rodzicoOw ukierunkowanych na zblizanie dzieci w wieku przedszkolnym do
srodowiska pracy.
2) Celem preorientacji zawodowej w przedszkolu jest wstepne zapoznanie wychowankow
z wybranymi zawodami najblizszemu ich otoczeniu oraz ksztaltowanie postawy pracy
1 motywacji do dziatania, pobudzanie 1 rozwijanie ich zainteresowan 1 uzdolnien.

§8

Szczegdtowa organizacje pracy wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji pracy przedszkola opracowany przez Dyrektora w terminie
okreslonym przez organ prowadzacy. Arkusz organizacji pracy przedszkola na dany rok
szkolny zatwierdza organ prowadzacy.

2. W arkuszu organizacji pracy przedszkola okres$la si¢ w szczegodlnosci:

1) liczbe poszczegdlnych oddzialow i czas ich pracy,

2) liczbg dzieci,

3) liczbg¢ pracownikéw przedszkola z podzialem na pracownikow pedagogicznych
I niepedagogicznych, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

4) ogoblng liczbe godzin finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy,

5) terminy przerw w pracy przedszkola.
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§9

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony w drodze zarzadzenia
przez Dyrektora przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

. Ramowy rozklad dnia okre$la czas przyprowadzania oraz odbierania dzieci, godziny
positkow, czas realizacji podstawy programowe;.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustalaja dla  tego oddzialu szczegdlowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

. Realizacja ramowego rozktadu dnia jest wpis do dziennika oddziatu (dopuszczalne jest
wklejenie go do dziennika).

§10

. Przedszkole funkcjonuje caly rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy
na wniosek Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej.
Czas pracy przedszkola:
1) przedszkole pracuje w godzinach od 6:30 do 16:30 w dni robocze, od poniedziatku
do piatku, niezaleznie od formy funkcjonowania przedszkola;
2) przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
przedszkola, Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
3) w czasie ferii zimowych i §wigtecznych w przypadku niskiej frekwencji dopuszcza si¢
mozliwo$¢ taczenia grup.
Swiadczenia udzielane przez przedszkole s3 nieodptatne w zakresie realizacji obowigzkowej
podstawy programowej wychowania przedszkolnego. Przedszkole umozliwia bezptatne
korzystanie przez dziecko, ktore ukonczyto 6 rok zycia, ze $wiadczeh wykraczajacych poza
obowigzkowg podstawe programowg tj. wszelkich zaje¢ dydaktycznych, opiekunczo-
wychowawczych, rekreacyjnych oraz aktywnos$¢ indywidualng i spoteczng dziecka.
. Wysokos¢ optat za pobyt dziecka ponizej 6 roku zycia w przedszkolu reguluja uchwaty
podjete przez Rade Miejska w Suwatkach.
Szczegotowe zasady odplatnosci regulujg odrebne zarzadzenia dyrektora na dany rok szkolny.
. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci 1 pracownikow przedszkola. Zasady
odptatnos$ci za korzystanie z wyzywienia i wysoko$¢ stawki zywieniowej dla dzieci oraz
pracownikow ustala Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.
. W przypadku nieobecnosci dziecka zwrotowi podlega dzienna stawka zywieniowa za kazdy
dzien nieobecnosci.
Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sg z dotu do 15 kazdego nastepnego
miesiaca.
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ROZDZIAL. V
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§11

1. W przedszkolu zatrudnieni s3:

1)
2)
3)

nauczyciele,
specjalisci: logopeda, pedagog specjalny, psycholog
pracownicy administracji i obstugi.

2. Do zadan nauczycieli i specjalistow nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajec
organizowanych przez przedszkole,

wspieranie kazdego dziecka w jego rozwoju, rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci,
zdolnosci 1 zainteresowan wychowankow,

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;
wspolpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegllnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
dzieci, planowanie dalszych dziatan

przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak najbardziej
efektywny,

dokumentowanie wynikow obserwacji pedagogicznych (monitoring rozwoju dziecka)
informowanie rodzicow o postepach dzieci,

systematyczne planowanie 1 realizacja zaje¢  opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznych bezposrednio z dzie¢mi - Rada Pedagogiczna analizuje wnioski
z nadzoru pedagogicznego;

realizowanie zadan wynikajacych ze statutu przedszkola,

udzial w posiedzeniach i1 pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien
1 uchwat;

10) aktywne uczestnictwo w wewnatrz przedszkolnym doskonaleniu na terenie placowki

oraz w r6znych formach doskonalenia poza jej terenem,

11) opracowywanie i wdrazanie przedsiewzig¢ i programoéw na rzecz doskonalenia,
11) dokonywanie ewaluacji pracy dydaktyczno- wychowawczo-opiekuncze;j,

12) podejmowanie dzialan w zakresie integracji srodowiska rodzinnego dziecka,

13) wspotdziatanie ze specjalistami w celu organizacji i udzielania fachowej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej i zdrowotnej,
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12) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej okreslonej odrgbnymi przepisami,

13) promowanie przedszkola w srodowisku lokalnym,

14) tworzenie zespotoéw zadaniowych,

15) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod wychowania i nauczania ,
16) planowanie wilasnego rozwoju zawodowego-Systematyczne, podnoszenie swoich

kwalifikacji poprzez aktywne uczestnictwo w ré6znych formach doskonalenia;

17) dbatos¢ o warsztat pracy , gromadzenie pomocy naukowych oraz troske o estetyke

pomieszczen;

18) zapewnianie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez

przedszkole,

19) realizacja zalecen dyrektora i 0s6b kontrolujacych, realizacja innych zadan zleconych

przez dyrektora ,wynikajacych z biezacych potrzeb placowki.

3. Do zadan nauczyciela/wychowawcy , ktoremu powierzono pod opieke oddziat przedszkolny

nalezy:
1)
2)

3)
4)

5)
6)

blizsze poznanie dzieci i rodzicéw oraz utrzymywanie z nimi stalego kontaktu,
rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb dziecka, prowadzenie
1 dokumentowanie obserwacji pedagogicznych, diagnozy dziecka do podj¢cia nauki
w szkole,

dziatanie  w $cistym kontakcie z nauczycielami, innymi
pracownikami pedagogicznymi oraz instytucjami (jak MOPR itp.)

organizacja zaje¢ otwartych dla rodzicéw, spotkan i zebran z rodzicami,

dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet oraz mienie grupy,

wykonywanie czynnos$ci administracyjnych dotyczacych grupy, prowadzenie
dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godno$ci zawodu
nauczyciela lub petnionych przez nauczycieli obowiazkéw. Kary dyscyplinarne 1 tok
postepowania dyscyplinarnego okresla Karta Nauczyciela.

5. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu Pracy,
pracownikom wymierzane sg kary porzadkowe, zgodnie z Kodeksem Pracy.

6. Nauczyciel ma prawo korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora , Rady Pedagogicznej , wyspecjalizowanych placowek i instytucji.

7. Nauczyciel podczas pelnienia obowigzkow stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla
funkcjonariuszy publicznych — na zasadach okreslanych w kodeksie karnym.
8. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracyjno — obstugowi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

,uchylony”,
,uchylony”,

pomoc administracyjna,
wozna,

dozorca.

pomoc nauczyciela
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9. Szczegétowy =zakres obowiazkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci poszczegdlnych
pracownikow okreslony jest w indywidualnych zakresach kazdego pracownika przedszkola
1 znajduje si¢ w aktach osobowych.

10. Wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani sg do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

przestrzegania dyscypliny pracy, obowigzujacych wewnetrznych regulamindéw oraz
przepiséw BHP i ppoz.;

przestrzegania terminéw okresowych badan lekarskich,

czuwania nad bezpieczenstwem dzieci,

zwrdcenia uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie placowki w tym takze
ogrodu, powiadomienie dyrektora, lub innego pracownika placowki o fakcie
przebywania osob postronnych;

niezwlocznego zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
wychowankow;

reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania wychowankdéw
stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa,

przestrzegania zasady, ze jedyna osobami zobowigzang do przekazywania rodzicom
informacji na temat rozwoju psychofizycznego dzieci oraz konkretnych zachowan
i przebiegu pracy wychowawczo- dydaktycznej w grupie jest nauczyciel;

uzywania sprzetu i urzadzen zgodnie z instrukcja,

po zakonczonej pracy kazdorazowo do zabezpieczania sprzgtu i pomieszczen
przedszkola przed wltamaniem,

10) ponoszenia odpowiedzialno$ci materialnej za powierzony sprzgt, narzedzia, materiaty

oszczednego nimi gospodarowania;

11) dbania o estetyke i kultur¢ w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspotzycia

spotecznego, wspottworzenia w przedszkolu zgodnej 1 zyczliwej atmosfery;

12) przestrzegania tajemnicy stuzbowe;j,
13) wykonywania innych czynno$ci zleconych przez dyrektora, wynikajacych

z organizacji pracy placowki.

11. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja odrebne przepisy.

§12
, uchylony”

§13

1. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddzialy opiece nauczycieli zgodnie
z Arkuszem organizacyjnym pracy Przedszkola nr 7 w Suwatkach na dany rok szkolny.

2. ,,uchylony”
3. Liczbe¢ nauczycieli w poszczegdlnych oddziatach zatwierdza co roku organ prowadzacy.
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4. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej
1 jej skuteczno$ci nauczyciele prowadza swoj oddziat przez wszystkie lata pobytu dzieci
w przedszkolu .

§14

1. Przedszkole realizuje r6zne formy wspotdziatania z rodzicami (prawnymi opiekunami):

1) zebrania grupowe - spotkania z rodzicami, w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze, organizowane sg w przedszkolu na wniosek rodzicow lub
nauczycieli, nie rzadziej niz jeden raz w potroczu;

2) konsultacje 1 rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielem i innymi
specjalistami — w zaleznosci od potrzeb;

3) zajecia otwarte - nie rzadziej niz jeden raz w potroczu,

4) uroczystosci i imprezy przedszkolne — zgodnie z ustalonym harmonogramem,

5) kaciki informacyjne dla rodzicow.

6) kontakt telefoniczny , e-mail , komunikatory internetowe

ROZDZIAL. VI
Wychowankowie - prawa i obowiazki
§15

1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 7 lat.
2. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego, moze uczgszczaé
do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 8 lat.
3. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.
4. Dziecko w wieku 6 lat zobowigzane jest odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat.
5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust.4 sa zobowigzani
dopehni¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka na zajecia.
6. W uzasadnionych przypadkach moze by¢ przyjete do przedszkola dziecko, ktére ukonczyto
2,5 roku.
7. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka
a w szczegdlnosci:
1) wilasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo -dydaktyczno-opiekunczego
zgodnie z zasadami higieny pracy;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb ,zyczliwego 1 podmiotowego traktowania
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,
poszanowania godnosci osobistej 1 wlasnosci;
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3) opieki i ochrony,

4) akceptacji jego osoby,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej
specjalistycznej organizowanej w przedszkolu.

8. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek w trosce o bezpieczenstwo wiasne i kolegdw:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

szanowac¢ kolegow i wytwory ich pracy,

nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycielki,

szanowac sprzet 1 zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu,

dbac o estetyke 1 czysto§¢ pomieszczen ,w ktorych przebywa;

przestrzega¢ ustalonych zasad, zwtaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne,

przejawia¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikdw, osob starszych, wynikajacy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela.
9. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne warunki pobytu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

wychowankowie sg ubezpieczeni od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow za
zgoda 1 na zyczenie rodzicow, w przypadku braku zgody rodzic sktada
o$wiadczenie o nie korzystaniu z tego ubezpieczenia;

w przedszkolu nie sg stosowane zadne zabiegi lekarskie bez porozumienia
z rodzicami poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach,

w sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowe;j
interwencji lekarskiej, nauczyciel jest zobowigzany do zastosowania ,,Procedury
postepowania w przypadku zaistnienia wypadku dziecka”, tj. w szczego6lnosci do
podjecia dzialan zwigzanych z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie
posiadanych umiejetnosci oraz wezwania Pogotowia Ratunkowego, a takze
zawiadomienia rodzicow 1 dyrektora o zaistniatym zdarzeniu;

w czasie pobytu dziecka w placowce, w przypadku zaobserwowania, wystgpienia
lub zgloszenia przez dziecko niepokojacych objawow i zlego samopoczucia,
stanowigcego zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania samego dziecka oraz
innych dzieci w przedszkolu (m.in. uporczywy kaszel, uporczywy katar, wymioty,
biegunka, bol brzucha, bdél ucha, wysypka niewiadomego pochodzenia,
podwyzszona temperatura, urazy i inne) nauczyciel ma obowigzek powiadomienia
telefonicznego rodzica/opiekuna prawnego oraz poinformowania dyrektora
o stanie zdrowia dziecka;

po otrzymaniu od nauczyciela informacji o stanie zdrowia dziecka, rodzic
(prawny opiekun) jest zobowigzany do niezwtocznego odebrania dziecka

z przedszkola, ze wskazaniem konieczno$ci konsultacji lekarskiej;

W sytuacji niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami),
nauczyciel lub dyrektor podejmuja wszelkie dostepne czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z osobami upowaznionymi przez rodzicow do odbioru
dziecka;
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7) w przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej przedszkole ma prawo zadac
od rodzica, a rodzice sg zobowigzani do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zakonczenie leczenia;

8) w przypadku stwierdzenia u dziecka alergii r6znego typu rodzice sa zobowigzani
do przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego rodzaj alergii,

9) w przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom zadnych lekéw - doustnych, wziewnych
oraz w postaci zastrzykoéw, masci i zelu;

10) w przypadku, gdy do przedszkola uczeszczaja dzieci z chorobami przewlektymi
1 wystepuje koniecznos$¢ statlego podawania lekow, stosuje si¢ odrebng umowe
nauczyciela z rodzicami, przeszkolenie nauczyciela, zaswiadczenie od lekarza ze
wskazaniami;

11) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania dzieci stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,
12) w wypadkach naglych wszystkie dziatania pracownikow przedszkola bez wzgledu
na zakres ich obowigzkow stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na

zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom,

13) obowigzkiem nauczyciela jest znajomo$¢ i przestrzeganie przepisow bhp, p.poz
oraz przepiséw ruchu drogowego;

14) nauczyciele oraz inni pracownicy placéwki powinni niezwlocznie zawiadomic
Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia dzieci;

15) wycieczki i spacery poza teren przedszkolny powinny odbywac sie przy udziale
wymagane] liczby opiekundéw, zgodnie z Regulaminem spaceréw 1 wycieczek
obowigzujacym w przedszkolu;

16)w ciggu dnia Przedszkole jest zamykane przed dostgpem o0sdb obcych,
w przypadku pojawienia si¢ na terenie placowki osoby obcej, jest ona
wylegitymowana przez pracownika przedszkola, do kogo 1 w jakim celu przyszta.

10. Dyrektor, w drodze decyzji, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, moze skresli¢
dziecko z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola, bez zachowania okresu
wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym, w nastepujacych przypadkach:

1)
2)

3)

4)

jesli rodzic/opiekun prawny zalega z optatami co najmniej 2 miesiace,

jesli bez uzasadnionej przyczyny dziecko nie uczgszcza do przedszkola przez okres co
najmniej 14 dni,

nieprzestrzegania przez rodzicow postanowien niniejszego statutu, regulamindéw
1 procedur wewnetrznych przedszkola,

braku wspolpracy z rodzicami w przypadku stwarzania przez dziecko sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i innych dzieci.

11. W przypadku skreslenia z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola, rodzice maja
mozliwo$¢ odwolania si¢ do Dyrektora Przedszkola nr 7 w Suwatkach.

ROZDZIAL VII

Przyjmowanie dzieci do przedszkola — rekrutacja
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§ 16

Przedszkole przeprowadza rekrutacje elektroniczng w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci. Organ prowadzacy ustala dla danego roku szkolnego harmonogram czynno$ci
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupetniajgcym.

. Liczbe miejsc organizacyjnych w przedszkolu okre$la Arkusz organizacyjny na dany rok
szkolny zatwierdzony przez organ prowadzacy.

. Nabor do oddziatow przedszkola odbywa si¢ wytgcznie na wolne miejsca.

. Rodzice dzieci juz uczgszczajacych do przedszkola corocznie sktadajg na kolejny rok szkolny
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni przed
rozpoczeciem postgpowania rekrutacyjnego.

. Rodzice dzieci, ktore nie uczeszczaly do przedszkola, biorg udzial w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe
§17

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje , zgodnie z Instrukcja Kancelaryjng oraz
Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowigzujacymi w Przedszkolu nr 7 w Suwatkach.
. Zasady gospodarki finansowej i1 materiatlowe] przedszkola okreslajg odrebne przepisy.
Obsluga ksiggowa, kadrowa i ptacowa przedszkola realizowana jest w Centrum Uslug
Wspolnych.
Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkdéw spotecznosci przedszkolnej:
dzieci, nauczycieli, rodzicéw i1 pracownikdw administracji i obshugi.
. Wszelkich zmian w niniejszym statucie dokonuje si¢ w drodze uchwat Rady Pedagogiczne;.
5. Zmiany do statutu moga by¢ podejmowane z inicjatywy przewodniczacego Rady
Pedagogicznej, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego albo co
najmniej 1/3 cztlonkdéw Rady Pedagogiczne;.
. Zmiany sg uchwalane bezwzgledna wigkszo$cia gtosow.
. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajagce w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
. W sytuacjach, ktére nie zostaly uregulowane niniejszag procedura decyzje o trybie
postepowania podejmuje Dyrektor przedszkola.
. Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig¢ :
1) udostepnienie Statutu przez Dyrektora Przedszkola :

a) na indywidualng prosbe zainteresowanego;
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b) w trakcie zebran z rodzicami.
2) publikowanie Statutu na stronie internetowej Przedszkola.
10. Tekst ujednolicony statutu wchodzi w zycie z dniem 01.09.2022r.
11. Zmiany w statucie przedszkola zostaly uchwalone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
Przedszkola nr 7 w Suwatkach Uchwatg nr 7/2021/2022 w dniu 31.08.2022 r.

Dyrektor Przedszkola nr 7 w Suwatkach
mgr Anna Eleksnin-Lachowska
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